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Pfiloha ¢. 5 Servicios Ciudadanos

POLITIKA V OBLASTI LIDSKYCH PRAV
SKUPINY FCC

Skupina FCC provadi zakladni ekologické sluzby a stavi strategickou infrastrukturu po celém
svété. Zajem obcanl narlista a vSechny nase aktivity jsou nezbytné pro udrzitelny rozvoj a
blahobyt viech.

Spoleénost neustdle usiluje o efektivni a inovatoivni globalni feSeni a chce se prosadit jako
spravedlivy a spolehlivy zaméstnavatel, dobry partner a spolupracovnik, a vidy se zavazuje
k odpovédnosti za komunity, v nichZ plsobi.

1. Zameér

Prostiednictvim soucasné Politiky, v souvislosti s Hlavnimi zdsadami OSN v oblasti podnikani
a lidskych prav, které prijala Rada OSN pro lidska prava (2011) a ve smyslu Globalniho paktu,
ke kterému se FCC pfipojila v roce 2006 se Skupina zavazuje dodrZovat lidska prava obsazené
ve VSeobecné deklaraci lidskych prav OSN, jakoz i dalSi prava stanovend v Deklaraci
Mezindrodni organizace prace (MOP) o zakladnich zadsadach a pravech pfi préci, jakoz i v
dalSich osmi zdkladnich dmluvach MOP.

Skupina FCC ma za to, Ze se lidskd prava maji chranit a zarucovat ve vsech statech, avsak
povazuje za nezbytné, aby je i samotnd spolecnost respektovala a podporovala jejich
dodrZovani v rdmci své plsobnosti a v souladu s pravnim ramcem kazdé zemé.

Pokud jsou vnitrostatni legislativa a mezinarodni predpisy o lidskych pravech v rozporu, v
takovém pripadé FCC dodrzuje pravni rdmec, ale usiluje i o ochranu lidskych prav ve
zminénych mezinarodnich iumluvach v co nejvétsi mire.
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2. Rozsah pusobnosti

Ochrana a dodrZovani lidskych prav jako zakladni prvek podnikové kultury a hodnot Skupiny
FCC se vztahuji na vSechny aktivity v rdmci kterych spolecnost pocita s finanéni nebo provozni
kontrolou, nezavisle na jejich podstaté a misté, v némz se provadéji.

Skupina FCC poZaduje stejny stupen ochrany i od svych partnerd, spolupracovnikd a
dodavateld, stanoveny v platném Etickém kodexu..

3. Zavazek

Svoboda sdruZovani a kolektivniho vyjednavani

Pro skupinu FCC je kolektivni vyjednavani zakladem dialogu mezi spolecnosti a jejimi
zaméstnanci, a zavazuje se za kazdych okolnosti uznat pravo zaméstnancl na svobodu
sdruzovani a konstruktivné spolupracovat se svobodné volenymi zastupci zaméstnancu ve
smyslu vnitrostatniho pravniho ramce.

Duistojna prace a plat

Spole¢nost FCC zarucuje spravedlivé a ptiznivé pracovni podminky, distojnou praci a plat,
jakoz i pravo na odpocinek a volny cas, ve smyslu pracovniho prava dané zemé.

Spolecnost FCC se zavazuje vyplacet spravedlivou a uspokojivou odménu na zakladé mistniho
pracovniho trhu, vzdélani, zkusenosti a povinnosti pracovnika, a v souladu s Umluvami a
pracovnim pravem kazdé zemé, véetné minimalni mzdy, sociadlnich vyhod a prescas.

Spolecnost FCC se distancuje od jakéhokoliv druhu nasili, obtéZzovani ¢i zneuziti na pracovisti,
plni platné predpisy kazdé zemé a stara se o distojné zachazeni se vSsemi jednotlivci s nimiz
spolupracuje.

Nucené a détské prace

Spolecnost FCC se distancuje od nucené a nedobrovolné prace, zadrzovani dokumentace
nebo jakéhokoli jiného typu moderni formy otroctvi nebo nevolnictvi, jakoz i od jakéhokoliv
druhu muceni a nelidského ¢i znevazujici zachazeni.

Spole¢nost FCC respektuje prava déti a odmita détskou praci ve smyslu ustanoveni Umluv
138 a 182 MOP.
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Diverzita

Spolec¢nost FCC odmitd jakykoli druh diskriminace na zakladé rasy, barvy pleti, pohlavi,
jazyka, naboZenstvi, politického nazoru, etnického nebo socidlniho plvodu, statni
pFislusnosti, majetku, postiZeni ¢i jakéhokoli jiného osobniho stavu.

Bezpecnost a zdravi

Spolec¢nost FCC svym pracovniklim a provozim zaruduje bezpecnost a neustale usiluje o
zlepseni pracovnich podminek a vytvareni bezpeéného a zdravého pracovniho prostredi.

Spolecnost FCC se zavazuje provadét vSechna nezbytnd opatieni, aby nebyla ohrozena
bezpecnost, zdravi a integrita jejich zakaznik( a uZivateld.

Ochrana osobnich udaja

Spoleénost FCC se zavazuje odpovédné nakladat s osobnimi Udaji a informacemi tykajicimi
se rlznych mezinarodnich projektl v nichz plsobi, zejména bude citlivé zachdzet s osobnimi
udaji svych zaméstnancut a klientd.

Ucta ke komunitam

Spolecnost FCC se zavazuje vytvaret dlstojné a dlvéryhodné vztahy s mistnimi komunitami, ve
kterych vykonava své aktivity, zejména vici jejich praviim s ohledem na pfirodni zdroje, pfistup ke
zdravotni péci, vzdélani, kulturu a tradice.

Spolecnost FCC se zavazuje respektovat specifickd prava domorodych spolecenstvi, jejich struktury,———
Uzemi a zdrojl v souladu s narodnimi a mezinarodnimi dmluvami a predpisy, a bude usilovat o dialog
a zamezeni jakéhokoli zasahu do téchto prav.

Spolecnost FCC se zavazuje respektovat Zivotni prostredi, ctit Zivotni cyklus svych aktivit a usilovat o
nejlepsi fizeni a chovani béhem spotreby znedistujicich latek a odpadl a emisi z nich.

4. Rozvoj

Abychom zajistili nadrazenost zakladnich principt uvedenych v této Politice tykajicich se lidskych prav
za kazdych okolnosti béhem plsobnosti Skupiny FCC, jakoz i v souladu s Hlavnimi zdsadami OSN v
oblasti podnikani a lidskych prdv, spolecnost vymezi a zavede dostatecné mechanismy potfebné k
vykonu ndleZité péce za ucelem identifikace, prevence, zmirnéni a reakce.
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Predevsim:
o schvali pfislusné protokoly pro neustélé zjistovani, monitorovani a fizeni dopadi

¢innosti Skupiny na lidska prava.

o vytvofi plan podpory povédomi o lidskych prdvech pro zaméstnance a na interni i
externi Siteni této Politiky.

o rozsiti zavazkl této Politiky na své partnery a spolupracovniky.

5. Rizeni

Schvaleni Politiky lidskych prav Skupiny FCC, jakoZ i dohled nad jejich plnénim pfislusi
vykonnému vyboru spravni rady, ktera je obecné opravnéna dohliZzet na Politiku spole¢enské
odpovédnosti podniku.

Rozvoj povinnosti a jejich plnéni uskutecnuje Vybor pro odpovédnost podniku Skupiny a
vybory spolecenské odpovédnosti podniku nebo udrzitelnosti podniku ve smyslu spole¢nych
smérnic oddéleni podnikové odpovédnosti, lidskych zdrojd a nakupu.

Podnikovi feditelé a manazZefi obchodu v rlznych zemich jsou hlavni osoby odpovédné za
ucinné plnéni svych zavazkd, aby tuto Politiku dodrzovali vSichni pracovnici Skupiny FCC.

Tato Politika, stejné jako zbytek politik Skupiny, je zaclenéna do internich predpisli, do
Etického kodexu, jakoz i do prislusnych modeld FCC.

Jakékoliv poruseni Politiky se hlasi prostfednictvim Etické linky.

Schvalila Spravni rada FCC

V Madridu, 30. ¢ervence 2019
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